
河内小学校  働き方改革に係る取組について 

 

 

 

 

 

 

 

本校における時間外在校等時間の状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

本校の主な取組 

 
本校職員の勤務時間は８：１０～１６：４０となっております。 

ご連絡ご相談は勤務時間内にお願い申し上げます。 
教職員が働きがいをもって、お子様の教育に携われるよう 
保護者・地域の皆様のご協力とご理解をお願いいたします。 

 
 

河内小学校 

岩国市の目標 

◇時間外在校等時間の上限方針の遵守 

『月４５時間、年３６０時間を超える教員の割合を０（ゼロ）％に近づける』 

◇ストレスの緩和 

『ストレスチェックによる高ストレス者の割合を０％までに減少させる』 

   （令和８年４月 学校における働き方改革実施計画より） 

 

 

 

 

 月４５時間超の 

教員の割合 

年３６０時間超の 

教員の割合 

令和５年 １２％ ６０％ 

令和６年 ６％ ４０％ 

令和７年 １２％ ３３％ 

 

業務の見直し・効率化 勤務体制等の改善 学校支援人材の活用 

・出退勤時刻のデジタル管理 

・標準授業時間数に則った時間割 

・業務時間確保のための時程の工夫 

・学校行事精選と内容の見直し 

・メール配信による情報の提供 

・学校閉庁日の設定 

・長期休業中の時差出勤制度の設定 

・登校時刻の設定（７時５０分以降） 

・下校時刻の見直し 

・地域との会議時間の見直し 

・登下校のボランティア支援 

・読み聞かせのボランティア支援 

・学習保障のボランティア支援 

・クラブ活動のボランティア支援 

・保護者による環境整備 

・外部人材の活用 

 


