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令和６年度 学校公約 

重点取組事項 実践内容 達成目標 

【学習指導】 
○学力向上 
○主体的学びの育成 

〇読書活動の充実 

 
○やまぐち学習支援プログラム等の活用 
○工夫したＰＵノートの取組 

〇読み聞かせや自発的な読書活動の充実 

 
○問題平均達成率 80％ 
○評価アンケート結果 80％以上 

〇評価アンケート結果向上 

【生徒指導】 
○教育相談の充実 

○規律ある学校生活 
〇チャレンジ目標の徹底 

 
○生活アンケート等から迅速な対応 

○道徳教育の充実、スタンダードの徹底 
〇元気な子・明るい子・考える子の意識化 

 
○評価アンケート結果 80%以上 

〇評価アンケート結果 80%以上 
〇評価アンケート 80%以上 

【家庭・地域・学校間連携】 
○ＣＳ３機能の充実・深化 
○小中一貫教育の充実 

 
○ｹﾞｽﾄﾃｨｰﾁｬｰや CS ルームの活用 
○合同運動会・合同研修の実施 

 
○活用が年１０回以上 
○肯定的評価 80％以上 

【人材育成】 
○授業力の向上（授業改善） 
〇児童を見とる資質の向上 

〇時間外業務時間の短縮 

 
○一人１研究授業ユニット型研修 
〇組織的取組とＯＪＴ推進 

〇働き方改革スローガン等の実践 

 
○実施率 100% 
〇教職員評価 80% 

〇時間外業務の前年度比で減率 

岩国西中学校区９年間で育てたい子ども像  
「つながりを大切にし、未来を切り拓いていく子ども」 

【本年度重点取組事項】 

◆９年間の育ちを見据え「主体性と豊かな心」を育むための教育活動の展開。 
◆めあてと振り返りを重視した、できる喜び、わかる喜びをもたせる授業実践。 
◆主体的に活動に取り組み、他者とふれあいながらお互いに高め合って成⾧する児童の育成。 
◆小中一貫教育と地域連携教育の持続的な充実を図る。 

チャレンジ目標 

１ 明るい先取りあいさつができる子 
２ 友だちの立場や思いを大切にできる子 
３ 学習の準備ができ、ベル着のできる子 

学校教育目標「つながり合い 主体的に学び合う 河内っ子の育成《輪と和 愛と敬》」 

重点目標 「心優しく 仲間と協力して 自ら学び続ける子」 

【保護者や教師の願い】 

・夢を持ち元気で健康な子 
・自他を大切にする優しい子 
・自発的に学びに向かう子 
・郷土の文化や歴史を大切にする子 
・地域や他者に感謝する子 

【現状と課題】 

・明るく素直な子どもたち 
・学年や男女に関係なく仲良し 
・課題に熱心に取り組む 
・主体的活動が苦手 
・深い追究心が持続しない 

学校経営方針 
① 「輪と和 愛と敬」を基調とした学校づくりを推進する。 
② 児童一人一人を生かし、目標に向かって助け合う温かな学級経営を推進する。 
③ 児童自らが学びに向かい、確かな学力をつける授業実践を推進する。 
④ 教育専門職としての資質・能力の向上と、チーム河内で協働する教員集団に努める。 
⑤ 地域と活性化する学校づくりを推進する。 

≪めざす学校像≫ 
・元気な声が響き、明るく活力のある学校 
・共に学び合い、共に高まり合う学校 
・家庭、地域に愛される学校 

≪めざす教師≫ 
・保護者、地域から信頼される教職員 
・質の高い授業づくりに取り組む教職員 
・発達段階に応じた適切な支援のできる教職員 
 

≪めざす児童像≫ 

（知）考える子 ・自分の考えをもち発表できる子 
・他者と磨き合い考えを深める子 
・自ら考え判断できる子 

（徳）明るい子 ・明るい先取りであいさつができる子 
・仲良く助け合う子 
・多様な考えを受け入れ行動できる子 

（体）元気な子 ・外遊びが好きな子 
・最後まで粘り強くやり抜く子 
・自他の健康を守り進んで体を鍛える

子 


